Муниципальное общеобразовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа №10

( МОУ СОШ №10)

г. Сердобска

тел./факс  8-(841)-67-2-05-17, 8-(841)-67-2-05-70,

Е- mail: zabrodinalm.mousosh10@yandex.ru

ИНН/ КПП  5805005554/580501001

ПРИКАЗ

26.02.2018                                                                                                  №28/1

Об организации пришкольного лагеря

с дневным пребыванием детей.

   В целях оздоровления детей, осуществления мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и выполнения постановления  Администрации Сердобского района Пензенской области от 12.02.2018 года № 164 и заявления родителей,-

1. Организовать  работу пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей   с 04.06.2018 по 28.06.2018г. 

2. Утвердить Положение о пришкольном лагере с дневным пребыванием детей (Приложение №1)  

2.1 Демидовой Е.М. начальнику пришкольного лагеря с дневным 

       пребыванием детей провести необходимую организационную работу 

       по подготовке лагеря к функционированию.

3. Завхозу  школы Сидневой Н.Л. организовать необходимые санитарно-эпидемиологические, антитеррористические, и противопожарные мероприятия на период работы пришкольного лагеря с дневным  пребыванием детей.

4. Назначить работников лагеря с дневным пребыванием детей                                        с 04.06.2018 по 28.06.2018г в составе:

 Алешина О.Н., Польская Е.В., Обухова Е.А. ,Юдина Л.Н., 
Шишкина М.А.,Шарикова О.В.,Лютикова Н.И.,Михайлова Н.А.-воспитатели;

Ворожейкина Н.А –медсестра (по согласованию);

 Вязникова Г.В.– уборщик служебных помещений лаге

5. Назначить  воспитателей ответственными за проведение утренней зарядки                    в лагере.   

6. Утвердить план работы лагеря с дневным пребыванием детей (Приложение №2)

7. Утвердить  должностные инструкции работников пришкольного лагеря                      с дневным пребыванием детей (Приложение №3)

8. Утвердить инструкции по технике безопасности при работе в пришкольном лагере с дневным пребыванием детей (Приложение №4)

9. Утвердить режим работы пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей (Приложение №5)  

10. Зачислить в пришкольный лагерь с дневным пребыванием детей следующих обучающихся ( приложение №6)

11. Начальнику  лагеря (Демидовой Е.М.) использовать для спортивных                            и культурно- массовых мероприятий спортивный зал, спортивную площадку , спортивное поле, актовый зал.

12. Демидовой Е.М., совместно с воспитателями разработать и оформить соответствующим образом  план мероприятий на весь  период работы лагеря;

13. Начальник лагеря, воспитатели, медсестра несут персональную ответственность  за жизнь и здоровье детей во время своей работы.  

14. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.                           

Директор     МОУ СОШ №10                                                   Н.А. Зябликов

Приложение 1

   к приказу от 26.02. 2018 г. № 28/1

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ЛАГЕРЕ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ 

ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ

Детский оздоровительный лагерь «Солнышко»

МОУ СОШ № 10г. Сердобска 

I. Общие положения.
1.1. Лагерь с дневным пребыванием детей и подростков является
структурным подразделением школы, организуемым для уча​щихся в возрасте от 6,5 до 17 лет (включительно).
1.2. Лагерь организуется на время летних и весенних  каникул Отделом образования Сердобского района (далее учредитель).
1.3.  Лагерь не является юридическим лицом.
1.4. Лагерь организуется в целях создания условий для укрепления здоровья детей, развития их интеллектуальных способностей, гигиенической и физической культуры; реализации медико-профилактических, спортивных, образовательных, культурно-досуговых программ и услуг, обеспечивающих восстановление сил, творческую самореа​лизацию, нравственное, гражданское, патриотическое, экологи​ческое воспитание детей.
1.5. В своей деятельности лагерь руководствуется Федеральным Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», настоящим Положением и Уставом школы, на базе которой он создается.
II.
Организация и основы деятельности.
2.1. Лагерь создается по инициативе Отдела Образования Сердобского района на базе МОУ СОШ № 10г. Сердобска без взимания арендной платы.
2.2.Лагерь открывается на основании приказа директора образовательного учреждения после приема его районной комиссией. Требования к территории, зданиям, сооружениям, правилам приемки лагеря определены действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. СанПин     2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных организациях с дневным пребыванием детей в период каникул» 

2.3.Лагерь комплектуется из числа обучающихся МОУ СОШ № 10 г.Сердобска
2.4.Продолжительность пребывания детей и подростков в лагере,
сроки проведения и количество смен определяются учредителем,
исходя из возможностей школы, запросов детей и их родителей.
2.5. В лагере создаются группы, отряды, иные объединения детей
подростков, наполняемость которых определяется школой и Отделом Образования Сердобского района с учетом возраста и интересов учащихся, санитарно-гигиенических норм, правил техники безопасности, финансовых и кадровых возможностей.
2.6. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря на принципах демократии и гуманного развития национальных и культурно-исторических традиций, инициативы и самодеятельности, с учетом интересов детей и подростков. В лагере создаются необходимые условия для обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, туристско-краеведческой   и   экскурсионной   деятельности,   природоохранной работы, организации общественно полезного труда.
2.7. Условия передачи лагерю помещений, сооружений, инвентаря во 
временное пользование определяются приказом директора школы.

2.8. Приказы по лагерю издаются директором школы.

III.
Кадры, условия труда работников.
3.1.   Директор школы утверждает структуру лагеря и штаты.
3.2. Подбор кадров лагеря осуществляется его организатором.
3.3. Начальник и педагогический состав назначаются из числа педагогических работников школы.

3.4. Начальник лагеря и воспитатели, медработник несут персональную ответственность за жизнь и здоровье детей.
3.5.Начальник лагеря:
· обеспечивает общее руководство деятельностью лаге​ря, утверждает по согласованию с организатором лаге​ря правила внутреннего распорядка лагеря;
· на основе квалификационных требований совместно с директором школы утверждает должностные обязанности работников лагеря, знако​мит их с условиями труда, проводит с регистрацией в специальном журнале инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, утвер​ждает график работы персонала лагеря, отвечает за ор​ганизацию учета детей и персонала;
· издает распоряжения по лагерю, которые регистрируются в специальном журнале;
· создает необходимые условия для проведения воспита​тельной и оздоровительной работы;
· несет ответственность за организацию питания;
· действует на основании доверенности школы.
3.6. На штатные должности в лагерь принимаются лица, достигшие
18 лет. При приеме на работу требуется медицинское заключение о состоянии здоровья. 

3.7.Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями.
3.8. В целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации работы с детьми и подростками, повышения
профессионального мастерства в лагере создается методический
совет, в который входят начальник и педагогические работники.
IV. Охрана жизни и здоровья детей и подростков в лагере.
4.1.  Начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.
4.2. Работники лагеря и дети обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня.
4.3. Купание детей и подростков разрешается начальником лагеря
или медработником только в проверенных местах открытых водоемов
или бассейне группами не более 10 человек. Инструктаж по
плаванию проводится в присутствии воспитателя и врача (или
медицинской сестры). В месте купания детей должны находиться в полной готовности спасательные средства.
4.4. Все    помещения   лагеря   обеспечиваются   противопожарными
средствами, В лагере разработаны планы эвакуации детей на
случай пожара и стихийных бедствий.
4.5. Сотрудники лагеря допускаются к работе после специального
семинара и медицинского инструктажа по охране жизни и здоровья учащихся.
4.6. Организация питания в лагере основывается на примерных нормах питания, утвержденных санитарными правилами.
4.7. Организация походов, экскурсий, экспедиций производится в
соответствии с Инструкцией по организации и проведению туристских походов, экспедиций  и  экскурсий  (путешествий) с учащимися, воспитанниками и студентами Российской Федерации,   утвержденной приказом Министерства образования РФ.
V. Финансирование, бухгалтерский учет и отчетность.
5.1. Лагерь содержится за счет средств регионального и муниципального бюджетов и родительской платы.  Денежные
средства  поступают на счет централизованной  бухгалтерии Отдела образования и расходуются целенаправленно на содержание лагеря. Все финансовые расходы на содержание лагеря   осуществляются централизованной бухгалтерией согласно утвержденной сметы.

5.2. Питание детей организуется в столовой школы.

5.3. Учредитель контролирует правильность и целесообразность расходования выделяемых средств на содержание оздоровительного лагеря обучающихся с дневным пребыванием и после его закрытия подводит итоги финансовой деятельности.

5.4. Ответственность за финансовую деятельность лагеря несет учредитель и непосредственно начальник лагеря.

5.5. Ответственность за сохранность имущества и инвентаря несет начальник лагеря.
Приложение 2
   к приказу от 26.02. 2018 г. № 28/1

	День
	Мероприятия

	1

4.06
	Операция «Уют» ( встреча детей, распределение по отрядам, разучивание речёвки ,песни).

Минутка здоровья.

Правила поведения в столовой,  лагере, режим дня.

 Игра –квест «Вместе весело шагать» 
Конкурс рисунков «Здравствуй ЛЕТО-2018».

 Подготовка к открытию лагерной смены.

	2

5.06
	 Минутка здоровья «Мой рост и мой вес».

 Отрядные дела: оформление отрядных уголков, выбор командиров. 

Открытие лагерной смены.
Конкурсно – развлекательная программа «Ура! Каникулы!»
Беседа «Что такое театр?»
Подготовка к конкурсу   талантов.

Подвижные игры на свежем воздухе.
Спортивно-игровая программа «Мы команда»

	3

6.06
	Минутка здоровья.

 Акция «Ветеран живёт рядом» (оказание помощи ветеранам ВОВ и труда)
Конкурс рисунков: «Мой любимый сказочный герой»
Викторина»Знаю ли сказки А.С.Пушкина»

Подготовка к конкурсу талантов.

Спектакль (РДК)

	4

7.06
	Минутка здоровья.

Интеллектуальная игра «Счастливый случай»
Аукцион талантов (песни,номера).
Акция «Сделай доброе дело»
Изготовление поделок из бросового материала

Спектакль»Мальчик –с-Пальчик.Новая версия.»(ЦДТ)

	5

8.06
	Минутка здоровья.

Конкурс рисунков: «Правила дорожного движения»

Спортивные соревнования «Ловкие, сильные, смелые».

Правила поведения на дороге пешехода, велосипедиста.

Просмотр мультфильмов

Подвижные игры на свежем воздухе. 



	6

9.06
	Минутка здоровья .

Игровая программа "Что мы знаем о здоровье»
Уборка территории лагеря.

Конкурс рисунков: «Спорт и я»

 Чемпионат мира по футболу

	7

11.06
	 Минутка здоровья 
Акция « Нашему двору, порядок и чистоту!»
«Зеленая аптечка» первая помощь при укусах насекомых.

Сочиняем загадки о животных. 
Экскурсия на природу. Подвижные игры на свежем воздухе.

	8

13.06
	Минутка здоровья .
Игра «Через книгу - к добру и свету».
Просмотр видеосюжетов «Россия-родина моя».
Викторина «О дружбе»

Подвижные игры на свежем воздухе.   
Игровая программа «Правила дорожного движения»(Мастерская «Дружба»)

	9

14.06
	Минутка здоровья  «Путешествие в страну здоровья».

 Игра «Поле чудес»

Конкурс рисунков «Природы уголок»

  Под девизом: «Мы  за здоровый образ жизни» 

  Первенство лагеря по различным видам   спорта.  

Весёлые старты с мячом и шарами.

Мастер – класс(Мастерская)



	10

15.06


	Минутка здоровья.

Прогулка в лес (подготовка к выставке цветочных композиций) 

Викторина «Театральные куклы»
Конкурсно – игровая программа « Праздник цветов».
Концерт(ЦДТ)

	11

16.06


	Минутка здоровья.
Конкурсная программа «Мистер и Миссис Лето».
Игра «В поисках клада»

Конкурс рисунков «Моя любимая книжка».

Конкурс стихотворений о животных и птицах.

Весёлые старты

	12

18.06
	Минутка здоровья .

КВН « Всё обо всём».

Экскурсия – экологическая акция «Живи, родник»

 Конкурс рисунков «Здоровье глазами детей».

Волонтёрский конкурс «Лучшая поделка»
Спортивные игры на воздухе.

	13

19.06
	Минутка здоровья.
Круглый стол «Береги здоровье смолоду!»
Экологическая викторина «Зеленый мир»
Операция «Помощь другу».
Шоу – программа «Под знаком именинника».

Танцы, игры.
Мастер-классы(Мастерская «Дружба»)

	14

20.06
	Минутка здоровья.
Отрядные викторины «Загадки леса».
КВН «Угадай мою загадку!»
Конкурс на самую оригинальную  загадку « Ты мне  - я тебе».

Спортивный час в ФОке (футбол)   

	15

21.06
	Минутка здоровья.

Ролевая игра «Секреты общения».

Конкурс смекалистых.

Посещение библиотеки

«Смешная эстафета» (спортивные мероприятия).

	16

22.06
	Минутка здоровья.

Викторина «Огонь – друг и враг человека».
Концертно-игровая программа «Наши таланты»

Выступление волонтёров  по правилам дорожного движения.
Экологическая акция (уборка территории памятника ВОВ).

Подвижные игры на свежем воздухе

	17

23.06


	Минутка здоровья 

Эстафета конкурсов: «Девочки,вперёд»

 День памяти и скорби. Просмотр презентаций о ВОВ, о детях во время войны.
Эстафета конкурсов: «Богатырские забавы».

Подготовка к закрытию лагеря.

Посещение Вечного огня.
 Весёлые старты
Показательные выступления Робототехники

	18

25.06


	Минутка здоровья .

Конкурсная программа «Игрушки  будущего»

 Конкурс «Юный модельер»

Спектакль «Колобок»

Конкурс рисунков «Каникулы».   

	19

26.06
	Минутка здоровья .

 Праздник Купалы – летнее солнцестояние.

 Рисунки на асфальте»Природа и мы»

Игра «В поисках клада»

Акция «Подари книгу другу»

Подвижные игры на свежем воздухе

Показательные выступления авиамоделистов(Футбольное поле)

	20

27.06
	Минутка здоровья .

Интеллектуально-творческая игра «Эрудит»

Занятия по робототехнике « В гостях у Самоделкина»
Игра-путешествие «По тропинкам лета»

Волонтёрский десант: уборка территории лагеря

Спортивные игры

Спектакль «Янтарная карета»(ЦДТ)

	21

28.06
	Минутка здоровья .

Оформление пожеланий ребятам лагеря 2018-04-16 

Игра «Утро неожиданностей»
Закрытие лагерной смены(игры,конкурсы, развлечения)

 Праздничный концерт.


Приложение 3

   к приказу от 26.02. 2018 г. № 28/1

Должностная инструкция начальника  пришкольного оздоровительного  лагеря с дневным пребыванием детей  

1. Общие положения.
1.1. Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации».

1.2. Начальник пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей (далее – начальник лагеря) назначается и освобождается от должности директором образовательного учреждения в порядке, предусмотренном Положением, Уставом ОУ.

1.3. Начальник лагеря непосредственно подчиняется директору ОУ и заместителю директора по  учебно-воспитательной работе.

1.4. Начальник лагеря создает систему воспитательной работы с детьми в соответствии с Положением, Уставом ОУ и настоящей должностной инструкцией.

1.5. Начальник лагеря организует свою деятельность, исходя из часов, составляющих его недельную нагрузку и доплат за проверку тетрадей, классное руководство, заведование кабинетом и т. д.

1.6. Квалификационные требования:

- педагогическое образование; стаж работы не менее 5 лет.

      2. Должен знать:

2.1. Педагогику, педагогическую психологию, достижения современной психолого-педагогической науки и практики.

2.2. Основы социологии, физиологии, гигиены школьника.

2.3. Трудовое законодательство, правила и нормы охраны труда.

2.4. Законодательные акты, нормативные документы по вопросам воспитания и социальной защиты обучающихся.

3. Функциональные обязанности.
3.1. Аналитико-контролирующие функции:

- осуществляет контроль и анализ воспитательной деятельности пришкольного лагеря;

- анализирует и контролирует работу всего персонала пришкольного лагеря.

3.2. Организационно-координационные функции:

- планирует и организует воспитательную деятельность коллектива пришкольного лагеря;

- координирует деятельность воспитателей и других работников лагеря;

- оказывает помощь воспитателям, музыкальным работникам, руководителям физической культуры в составлении и координации планов воспитательной работы;

- совместно с педагогическими работниками лагеря готовит и проводит методические советы;

- проводит инструктаж о персональной ответственности педработников за жизнь, здоровье и безопасность детей;

- продумывает основные вопросы содержания и организации работы лагеря;

- обеспечивает должное санитарное состояние помещений, используемых для пришкольного лагеря;

- осуществляет хозяйственную и финансовую деятельность лагеря;

- организует и контролирует питание воспитанников лагеря;

- готовит отчет после окончания смены.

3.3. Методические функции:

- консультирует все категории педработников, непосредственно подчиняющихся начальнику лагеря, по организации и проведению воспитательных мероприятий;

- составляет совместно с воспитателями план работы лагеря на смену и подводит итоги работы;

- составляет график работы педработников лагеря;

- составляет и подбирает методические разработки воспитательных мероприятий, сценариев праздников и т.п.

3.4. Интеграционные функции:

- поддерживает связь и привлекает к совместной деятельности с лагерем различные учреждения и организации;

- осуществляет постоянную связь с отделом образования, УМЦ по вопросам организации воспитательной деятельности;

- привлекает родителей для участия в совместной деятельности по улучшению процесса воспитания и отдыха детей в лагере.

4. Имеет право и несет ответственность.
4.1. Создавать собственную программу по оздоровлению и отдыху детей в пришкольном лагере.

4.2. Обращаться в Отдел образования, судебные и правовые органы, организации, учреждения и предприятия по вопросам воспитания, социальной защиты детей, отдыхающих в лагере.

4.3. Рекомендовать назначение творческих опытных педагогов на должность воспитателей пришкольного лагеря.

4.4. Координировать и контролировать работу воспитателей и других работников лагеря.

4.5. Иметь благоприятные условия для профессиональной деятельности (соответствующие санитарным нормам помещение, самостоятельное планирование рабочего времени).

4.6. Ожидать объективной оценки своей деятельности на основе соответствия профессиональных качеств требованиям, ответственности за качественное выполнение задач и обязанностей, творческого подхода и мастерству в организации воспитательной деятельности.

4.7. Принимать необходимые меры и информировать администрацию ОУ по всем нарушениям.

Несет ответственность:

4.8. За качество воспитательной деятельности;

4.9. За нарушение прав и свобод;

4.10. За жизнь, здоровье и безопасность воспитанников лагеря;

4.11. Дисциплинарную: за неисполнение по его вине должностных обязанностей и нарушение Устава.

4.12. Административную: за нарушение по его вине правил пожарной безопасности, санитарных правил, и в других случаях, предусмотренных Кодексом административных правонарушениях.

4.13. Материальную: за причинение школе или участникам пришкольного лагеря ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

5. Организация деятельности.
5.1. Защищает интересы и права детей, отдыхающих в пришкольном лагере.

5.2. Оказывает помощь педработникам лагеря в организации воспитательной деятельности.

5.3. Поддерживает связь с внешкольными учреждениями, организациями и творческими коллективами для осуществления совместной деятельности по воспитанию и отдыху детей.

5.4. Способствует созданию благоприятного морально-психологического климата в лагере, отношений сотрудничества и доброжелательности в педагогическом и детском коллективах.

5.5. Обеспечивает своевременное  предоставление отчетности в соответствующие органы управления образованием.

С должностной инструкцией ознакомлена: _________ /                             /

                                                                                            подпись

«_______»_______________ 2018 ___ г.

Должностная  инструкция                                                                                                                                      воспитателя  пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей

1. Общие положения.
1.1.     Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с Федеральным Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации».

1.2.     Воспитатель пришкольного оздоровительного лагеря назначается и освобождается от должности директором ОУ из числа учителей в порядке, предусмотренном Положением, Уставом ОУ.

1.3.     Воспитатель непосредственно подчиняется начальнику лагеря.

1.4.     Воспитатель участвует в создании системы воспитательной работы с детьми в соответствии с Положением, Уставом ОУ и настоящей должностной инструкцией.

1.5.     Воспитатель организует свою деятельность, исходя из часов, составляющих его недельную нагрузку  и доплат за проверку тетрадей, классное руководство, заведование кабинетом и т.д.

1.6.     Квалификационные требования: педагогическое образование, стаж работы не менее 5 лет.

2.           Должен знать:
2.1.     Педагогику, психологию, достижения современной психолого-педагогической науки и практики.

2.2.     Основы социологии, физиологии, гигиены школьника.

2.3.     Трудовое законодательство, правила и нормы охраны труда.

2.4.     Законодательные акты, нормативные документы по вопросам воспитания и социальной защиты обучающихся.

3.           Функциональные  обязанности:
3.1.     Аналитико - контролирующие функции:

-         осуществляет самоанализ своей деятельности своего отряда;

-         осуществляет самоанализ своей воспитательной деятельности.

3.2.     Организационно-координационные функции:

-         планирует и организует воспитательную деятельность своего отряда;

-         изучает особенности развития каждого ребенка, его эмоциональное самочувствие;

-         способствует созданию благоприятной атмосферы и морально-психологического климата для каждого воспитанника в отряде;

-         развивает отрядное самоуправление, приучая к самоорганизации, ответственности, готовности и умению принимать жизненные решения;-         помогает воспитанникам решать проблемы в отношениях с воспитателями, товарищам;

-         помогает каждому ребенку адаптироваться в коллективе, занять удовлетворяющий его социальный статус среди других воспитанников.

3.3.     Методические функции:-         составляет план воспитательной работы на смену и подводит итоги своей работы;

-         составляет и подбирает методические разработки воспитательных мероприятий, сценариев, праздников и т. п.

4.           Имеет право и несет ответственность.
4.1.     Создавать собственную программу по оздоровлению и отдыху детей в пришкольном лагере.

4.2.     Иметь благоприятные условия для профессиональной деятельности (соответствующее санитарным нормам помещение, самостоятельное планирование рабочего времени).

Несет ответственность:

4.3.     За качество воспитательной и оздоровительной деятельности.

4.4.     За нарушение прав и свобод.

4.5.     За жизнь и здоровье детей в отряде.

4.6.     Дисциплинарную: за неисполнение по его вине должностных обязанностей и нарушение Устава.

4.7.     Административную: за нарушение по его вине правил пожарной безопасности, санитарных правил и в других случаях, предусмотренных Кодексом об административных правонарушениях.

4.8.     Материальную: за причинение школе или участникам пришкольного лагеря ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

5. Организация деятельности.
   5.1. Защищает интересы и права детей, отдыхающих в пришкольном лагере; продумывает основные вопросы содержания и организации работы лагеря

5.2. Способствует созданию благоприятного морально-психологического климата в лагере.

5.3. Обеспечивает своевременное предоставление отчетности начальнику лагеря. 

С должностной инструкцией ознакомлена: ____________

 «________»_______________ 2018____ Г.

«

Должностная инструкция повара 

пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 
I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Повар пришкольного  оздоровительного лагеря назначается на должность приказом директора по представлению директора пришкольного оздоровительного лагеря из числа совершеннолетних лиц.


1.2. Квалификационные требования 3-й квалификационный разряд, специальная подготовка в объеме индивидуально-бригадного обучения, стаж практической работы на производстве не менее 5-ти лет.


1.3. Является материально-ответственным лицом.


1.4. Структурно подчинен директору лагеря, работает под руководством заведующего производством.


1.5. На период временного отсутствия замещается поваром, замещает повара на период временного отсутствия.

           1.6. В своей деятельности руководствуется Положением (Уставом) о детском оздоровительном лагере, санитарно-гигиеническими правилами и нормами, технологическими документами по профилю работы, настоящей инструкцией.

II.ОБЯЗАННОСТИ


Повар обязан:


— до заезда в детский оздоровительный лагерь пройти обязательное медицинское освидетельствование на право работы в нем, надлежащим образом оформить личную санитарную книжку и сдать ее врачу детского оздоровительного лагеря;


— пройти обязательный инструктаж в объеме, необходимом для осуществления своих функциональных обязанностей;


— соблюдать требования Положения (Устава) лагеря;


— ознакомиться с настоящей инструкцией и строго ее выполнять;


— соблюдать точность производственного процесса и технологию приготовления блюд и закусок, их оформления и подачи;


— обеспечивать полноту вложения продуктов в котел и весовой выход блюд в соответствии с меню-раскладкой;


— соблюдать санитарные правила содержания производственных помещений и своего рабочего места;

- знать рецептуры, основы технологии приготовления, требования к качеству, правила раздачи (комплектаций), сроки и условия хранения блюд, 

- знать признаки и органолептические методы определения их доброкачественности, правила, приемы и последовательность выполнения операций по их подготовке к тепловой обработке; назначение, 

-знать правила использования применяемого технологического оборудования, производственного инвентаря, инструмента, весоизмерительных приборов, посуды и правила ухода за ними;


— соблюдать санитарно-гигиенические правила технологического процесса приготовления блюд;


— нести материальную ответственность за расходование продуктов питания, посуды, тары, энергоресурсов и технологического оборудования, воды;


— обеспечивать организацию раздачи блюд и их весовой контроль;


— обеспечивать сохранность материальных ценностей столовой: кухонной и столовой посуды, кухонной утвари, технологического оборудования, мебели, мягкого инвентаря, спецодежды;


— принимать меры по обеспечению безопасности жизни и здоровья детей и подростков, находящихся в детском оздоровительном лагере;


— своевременно проходить медицинский осмотр, иметь допуск к работе в детском лагере;


— соблюдать Правила внутреннего распорядка, правила и норм охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности, санитарно-гигиенические правила и нормы.

III.ПРАВА

Повар имеет право:


— подавать предложения по совершенствованию системы работы лагеря;


— обращаться к руководству лагеря с вопросами о защите своих профессиональных интересов, интересов детей и лагеря в целом;


— знакомиться с проектами, решениями соответствующих органов и организаций по вопросам деятельности детских оздоровительных учреждений, лагеря, отнесенным к его компетенции, вносить по ним соответствующие предложения.

IV.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Повар несет административную, дисциплинарную, материальную, уголовную ответственность в рамках действующего законодательства за:


— халатное отношение к исполнению своих должностных обязанностей;


— срыв производственного процесса при установлении непосредственной вины;


— недостаточную полноту, качество и своевременность в достижении результатов деятельности пищеблока детского оздоровительного лагеря;


— отсутствие условий по обеспечению безопасности детей и подростков;


— нарушения требований Правил внутреннего распорядка;


— несоблюдение норм по охране труда и правил техники безопасности, технологии приготовления, оформления и выдачи готовых блюд и закусок;


— нарушение санитарно-гигиенических правил и норм, правил пожарной безопасности, производственной санитарии;


— несоблюдение трудовой дисциплины;


— неправильное ведение документации;


— сохранность вверенных материальных ценностей.


Повар  пришкольного  оздоровительного лагеря                 

С инструкцией ознакомлен (а):
                                           ____________  /________________


                                                       подпись
Ф И О

« ……»  ………………  2018г.

Должностная инструкция уборщика помещений

пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

I .ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Уборщик помещений пришкольного оздоровительного лагеря  (далее по тексту - уборщик) назначается на должность приказом директора  по представлению директора детского оздоровительного лагеря (далее по тексту - лагерь) из числа совершеннолетних лиц.


1.2. Квалификационные требования: кратковременный производственный инструктаж без предъявления требований к стажу работы.


1.3.В своей деятельности руководствуется Положением (Уставом) о детском оздоровительном лагере, санитарно-гигиеническими правилами и нормами, нормативными документами государственных органов, регламентирующих деятельность детских оздоровительных учреждений, методическими рекомендациями,  настоящей инструкцией.


1.4. Структурно подчинен директору лагеря, работает под руководством сестры-хозяйки.


1.5. Замещается уборщиком, замещает уборщика.

II.ОБЯЗАННОСТИ

Уборщик обязан:


— до заезда в пришкольный оздоровительный лагерь пройти обязательное медицинское освидетельствование на право работы в детском оздоровительном лагере, надлежащим образом оформить личную санитарную книжку и сдать ее врачу детского оздоровительного лагеря;


— пройти обязательный инструктаж в объеме, необходимом для осуществления своих функциональных обязанностей;


— соблюдать требования Положения (Устава) лагеря, выполнять Правила внутреннего распорядка;


— ознакомиться с настоящей инструкцией и строго ее выполнять;


— пройти обязательный инструктаж по соблюдению санитарно-гигиенических правил и норм в детском оздоровительном лагере;


— дважды в день (утром и вечером) производить влажную уборку и санитарную обработку помещений на закрепленном участке;


— строго соблюдать санитарные правила и нормы, действующие инструкции по технике безопасности на рабочем месте;


— следить за чистотой оконных стекол и рам, дверей, панелей и плинтусов, обметать паутину со стен и потолков, стирать пыль;


— следить за своевременным выносом мусора из урн, находящихся близ закрепленных помещений;


— дважды в день с использованием разрешенных дезинфицирующих средств производить обработку ногомоек и умывальников;



— работать исключительно в спецодежде, при необходимости использовать защитные маски и резиновые перчатки;


— выполнять другую работу и поручения, входящие в компетенцию, по распоряжению непосредственного руководителя.

III.ПРАВА

Уборщик имеет право:


— подавать предложения по совершенствованию системы работы лагеря;


— обращаться к руководству лагеря с вопросами о защите своих профессиональных интересов, интересов детей и лагеря в целом;


— знакомиться с проектами, решениями соответствующих органов и организаций по вопросам деятельности детских оздоровительных учреждений, лагеря, отнесенным к его компетенции, вносить по ним соответствующие предложения;

IV.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Уборщик несет дисциплинарную, административную, материальную уголовную ответственность за:


— сохранность жизни, здоровья, уважения чести, достоинства и неприкосновенности детей в пределах своих должностных обязанностей;


— халатное отношение к выполнению возложенных на него обязанностей;


— соблюдение трудовой дисциплины, Правил внутреннего распорядка, правил и норм охраны труда, санитарно-гигиенических правил и норм, настоящей инструкции.

Уборщик помещений пришкольного оздоровительного лагеря                 

С инструкцией ознакомлен (а):
                                           ____________


                                                       подпись


« ……»  ………………  2018 г.

Должностная инструкция завхоза в

пришкольном оздоровительном лагере с дневным пребыванием

I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Заместитель директора по хозяйственной части пришкольного оздоровительного лагеря  (в дальнейшем – зам. директора) принимается на должность и увольняется с должности приказом директора   по представлению директора детского оздоровительного лагеря (далее по тексту - лагерь).


1.2. Квалификационные требования: среднее техническое или высшее образование, стаж работы на аналогичных должностях более 1 года.


1.3.В своей деятельности руководствуется Положением (Уставом) о пришкольном оздоровительном лагере, законами, нормативными документами государственных органов, регламентирующими деятельность детских оздоровительных учреждений, методическими и инструктивными материалами, нормативно-технической документацией по профилю работы, а также настоящей должностной инструкцией.


1.4. Является материально-ответственным лицом и несет материальную ответственность за вверенные материальные ценности.


 1.5. Структурно подчинен директору лагеря.


 1.6. С учетом специфики деятельности детского оздоровительного лагеря и в соответствии с Правилами его внутреннего распорядка зам. директора обязан постоянно находиться на территории детского оздоровительного лагеря и покидать ее только с разрешения директора детского оздоровительного лагеря.

III. ОБЯЗАННОСТИ

Заместитель директора по хозяйственной части обязан:


— до заезда в лагерь пройти обязательное медицинское обследование на право работы в нем, надлежащим образом оформить личную санитарную книжку и сдать ее врачу лагеря;


— пройти обязательный инструктаж в объеме, необходимом для выполнения возложенных обязанностей;


— ознакомиться с настоящей инструкцией и строго выполнять ее;


— соблюдать требования Положения (Устава) лагеря, выполнять Правила внутреннего распорядка;


— руководить работами по подготовке лагеря к приему детей перед каждой сменой;


— организовывать текущий ремонт зданий, инвентаря, оборудования;


— следить за надлежащим санитарным состоянием спальных корпусов, столовой, санузлов;


— принимать оперативные меры по недопущению случаев травматизма среди детей, подростков, персонала из-за неисправности оборудования, строений, сооружений, механизмов, технических средств;


— следить за санитарным состоянием хозяйственного двора, мусоросборников, исправностью систем водоснабжения и канализации, электрических сетей, телефонных линий;
— организовать обязательный инструктаж обслуживающего персонала по технике безопасности на рабочем месте, технике противопожарной безопасности;


— оборудовать здания, сооружения лагеря необходимым противопожарным инвентарем в соответствии с действующими нормативными документами, следить за исправностью пожарных кранов, противопожарных щитов; оборудовать здания и сооружения необходимыми сигнальными знаками, планами эвакуации на случай пожара или стихийного бедствия;


— организовать работу обслуживающего персонала в соответствии со штатным расписанием;


— принимать участие в составлении заявки на приобретение необходимого инвентаря, оборудования, приборов, моющих средств, осветительных приборов и т.д.;


— организовывать санитарную обработку помещений лагеря перед каждым заездом детей и в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами;


— своевременно организовывать проведение санитарных и банных дней совместно с медицинскими работниками лагеря;


— делать своевременные заявки на дезинфекцию помещений лагеря, пищеблока, вывоз мусора и обработку выгребных ям;



— составлять акты на списание пришедшего в негодность инвентаря, оборудования и т.д.


— принимать участие в составлении инструкций по технике безопасности на рабочем месте для всех категорий обслуживающего персонала;


— вести табель учета выходов обслуживающего персонала;


— исполнять другие обязанности, входящие в его компетенцию, по поручению администрации лагеря.

III.ПРАВА


Заместитель директора по хозяйственной части имеет право:


— подавать предложения по совершенствованию системы воспитательной и оздоровительной работы лагеря;


— обращаться к руководству лагеря с вопросами о защите своих профессиональных интересов, интересов детей и лагеря в целом;


— знакомиться с проектами, решениями соответствующих органов и организаций по вопросам деятельности детских оздоровительных учреждений, лагеря, отнесенным к его компетенции, вносить по ним соответствующие предложения;


— запрашивать от руководителей служб лагеря информацию и документы, необходимые для выполнения своих функциональных обязанностей;


— подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.

IV.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Заместитель директора по хозяйственной части несет дисциплинарную, административную, материальную, уголовную ответственность в рамках действующего законодательства за:
— сохранность жизни, здоровья, уважение чести, достоинства и неприкосновенности детей, прибывших на оздоровление в лагерь;


— халатное отношение к исполнению своих должностных обязанностей;


— соблюдение трудовой дисциплины, норм охраны труда и техники безопасности, санитарно-гигиенических правил и норм, норм противопожарной и экологической безопасности;


—  срыв производственного процесса в случае установления его вины;


— факты травматизма на рабочем месте среди подчиненных работников в случае установления его вины;


— соблюдение требований настоящей инструкции, требований законодательства.


С инструкцией ознакомлен (а):
____________ /_____________/


Подпись                                           Ф И О

« ……»  ………………  2018г.

Приложение 4

      к приказу от 26.02. 2018 г. № 28/1

Инструкция  по ТБ во время спортивных мероприятий

	№
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Дата
	Роспись

	1
	Ворожейкина Наталья Анатольевна


	медсестра
	
	

	2
	Вязникова Галина Владимировна


	рабочая
	
	

	3
	Гречушкина Наталья Александровна
	повар
	
	

	4
	Рубцова Людмила Владимировна
	уборщик помещений
	
	

	5
	Польская Елена Викторовна
	воспитатель
	
	

	6
	Шарикова Ольга Владимировна
	воспитатель
	
	

	7
	Шишкина Марина Альбертовна

	воспитатель
	
	

	8
	Обухова Екатерина Александровна
	воспитатель
	
	

	9
	Алешина Ольга Николаевна
	воспитатель
	
	

	10
	Шувалова Ирина Юрьевна
	воспитатель
	
	

	11
	Лютикова Наталья Игоревна
	воспитатель
	
	

	12
	Михайлова Надежда Анатольевна
	воспитатель
	
	


Инструктаж  провёл:

Начальник лагеря____________/                    /

Инструкция по профилактике травматизма и предупреждению 

несчастных случаев с детьми
	№
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Дата
	Роспись

	1
	Ворожейкина Наталья Анатольевна


	медсестра
	
	

	2
	Вязникова Галина Владимировна


	рабочая
	
	

	3
	Гречушкина Наталья Александровна
	повар
	
	

	4
	Рубцова Людмила Владимировна
	уборщик помещений
	
	

	5
	Польская Елена Викторовна
	воспитатель
	
	

	6
	Шарикова Ольга Владимировна
	воспитатель
	
	

	7
	Шишкина Марина Альбертовна

	воспитатель
	
	

	8
	Обухова Екатерина Александровна
	воспитатель
	
	

	9
	Алешина Ольга Николаевна
	воспитатель
	
	

	10
	Шувалова Ирина Юрьевна
	воспитатель
	
	

	11
	Лютикова Наталья Игоревна
	воспитатель
	
	

	12
	Михайлова Надежда Анатольевна
	воспитатель
	
	


Инструктаж  провёл:

Начальник лагеря____________/                            /

Инструкция по ТБ и охране жизни и здоровья детей

	№
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Дата
	Роспись

	1
	Ворожейкина Наталья Анатольевна


	медсестра
	
	

	2
	Вязникова Галина Владимировна


	рабочая
	
	

	3
	Гречушкина Наталья Александровна
	повар
	
	

	4
	Рубцова Людмила Владимировна
	уборщик помещений
	
	

	5
	Польская Елена Викторовна
	воспитатель
	
	

	6
	Шарикова Ольга Владимировна
	воспитатель
	
	

	7
	Шишкина Марина Альбертовна

	воспитатель
	
	

	8
	Обухова Екатерина Александровна
	воспитатель
	
	

	9
	Алешина Ольга Николаевна
	воспитатель
	
	

	10
	Шувалова Ирина Юрьевна
	воспитатель
	
	

	11
	Лютикова Наталья Игоревна
	воспитатель
	
	

	12
	Михайлова Надежда Анатольевна
	воспитатель
	
	


Инструктаж  провёл:

Начальник лагеря____________/                            /

Журнал ознакомления с инструкциями работников  лагеря
	№
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Дата
	Роспись

	1
	Ворожейкина Наталья Анатольевна


	медсестра
	
	

	2
	Вязникова Галина Владимировна


	рабочая
	
	

	3
	Гречушкина Наталья Александровна
	повар
	
	

	4
	Рубцова Людмила Владимировна
	уборщик помещений
	
	

	5
	Польская Елена Викторовна
	воспитатель
	
	

	6
	Шарикова Ольга Владимировна
	воспитатель
	
	

	7
	Шишкина Марина Альбертовна

	воспитатель
	
	

	8
	Обухова Екатерина Александровна
	воспитатель
	
	

	9
	Алешина Ольга Николаевна
	воспитатель
	
	

	10
	Шувалова Ирина Юрьевна
	воспитатель
	
	

	11
	Лютикова Наталья Игоревна
	воспитатель
	
	

	12
	Михайлова Надежда Анатольевна
	воспитатель
	
	


Инструктаж  провёл: _______________________

ИНСТРУКЦИЯ №1

 ПО ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ   

  С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
1. Общие требования

1.1. Настоящая инструкция составлена в соответствии с требованиями правил пожарной безопасности в РФ ППБ-01-03 и является обязательным документом номенклатуры документов по охране труда в оздоровительном лагере.

1.2. Все работники допускаются к работе только после прохождения противопожарного инструктажа, а при изменении специфики работы должны проходить дополнительное обучение в соответствии с порядком, установленным руководителем.

1.3. Противопожарный инструктаж проводится в сроки проведения инструктажа по технике безопасности с регистрацией в журнале инструктажей по охране труда для работников лагеря.

1.4. Лица, виновные в нарушении Инструкции о мерах пожарной безопасности, несут уголовную, административную, дисциплинарную или иную ответственность в соответствии с действующим законодательством.

2. Организационные мероприятия по обеспечению пожарной безопасности

2.1. Во всех помещениях на видных местах должны быть размещены таблички с телефоном пожарного вызова (01), также таблички с фамилиями ответственных за противопожарное состояние помещения.

2.2. На каждом этаже на видном месте должен быть вывешенплан эвакуации летнего  оздоровительного лагеря при пожаре.На плане эвакуации должны быть обозначены места расположенияпервичных средств огнетушения. Планы эвакуации должны бытьсогласованы с органами госпожнадзора.

2.3. На территории учреждения должны быть указаны местасбора отходов и мусора и таблички, запрещающие разводить костры или сжигать мусор. Отходы горючих материалов, опавшую листву и сухую траву следует регулярно убирать и вывозить с территории.

2.4. Помещения здания должны содержаться в чистоте. Загромождение проходов, эвакуационных путей не допускается. Эвакуационные входы допускается запирать только изнутри на легко открывающиеся запоры, задвижки.

2.5. Запасные выходы должны быть оборудованы световым указателем (светящиеся буквы, надписи на зеленом фоне). На стенах коридоров должны быть указатели расположения запасных выходов.

2.6. Пожарные краны должны быть оборудованы рукавами и стволами, помещенными в шкафы, которые пломбируются.

2.7. В помещениях должны иметься средства первичного тушения огня (огнетушители из расчета 2 шт. на 50 кв. м. площади помещения). В коридорах длиной 20 м и более, необходимо иметь два огнетушителя (по концам коридора).

2.8. Огнетушители должны размещаться в легкодоступных местах, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.

2.9. При загорании электропроводки до ее обесточивания применять только углекислотные или порошковые огнетушители.

2.10. Электросветильники должны быть закрыты колпаками.

2.11. По окончании работы работники лагеря должны тщательно осмотреть помещение и закрыть его, обесточив сеть.

2.12. Неисправные электросети и электрооборудование немедленно отключить до приведения их в пожаробезопасное состояние.

3. Запрещается
3.1. Разводить костры, сжигать мусор на территории лагеря.

3.2. Курить в помещениях учреждения.

3.3. Хранить в здании учреждения легковоспламеняющиеся,горючие жидкости и другие материалы.

3.4. Забивать гвоздями двери эвакуационных выходов.

3.5. Оставлять без присмотра включенные в сеть электроприборы.

3.6. Применять в качестве электрической защиты самодельныеи некалиброванные предохранители.

3.7. Проводить огневые, электросварочные и другие виды пожароопасных работ в здании учреждения при наличии в помещениях людей. 

Инструкцию разработала начальник лагеря   :Демидова Е.М.                  

С инструкцией ознакомлены:                                                                             

«……..»……………………2018 г                                                                                     

.

ИНСТРУКЦИЯ №2

ПО ЭЛЕКТРОБЕЗОПАСНОСТИ ПРИ РАБОТЕ С БЫТОВОЙ РАДИОАППАРАТУРОЙ

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ

1. Общие требования

1.1. Бытовая радиоаппаратура (магнитофоны, проигрыватели, телевизоры и др.) относятся к электроустановкам потребителей до 1000 вольт и на них распространяются Правила эксплуатации и Правила техники безопасности при эксплуатации электроустановок.

Основные из них следующие:

а)  перед рабочим местом, где установлены названные электроустановки, должен лежать диэлектрический коврик;

б)  соединительный шнур электропитания и штепсельная вилка не должны иметь повреждений изоляции;

в)  электроустановки (их кожухи) должны быть подсоединены к защитному заземлению или защитному занулению;

г)  названные приборы нельзя надолго оставлять включеннымив электросеть и оставлять без надзора;

е) не допускается ремонт и техобслуживание названных приборов воспитателями и иными лицами, не имеющими на то допуска удостоверения на группу электробезопасности не ниже 3.

2. Подготовка к работе

2.1. Осмотреть вилку и сетевой шнур прибора с целью определения его исправности и неповрежденности  изоляции.

2.2. Проверить, подключено ли защитное заземление (зануление).

2.3. Встать на диэлектрический коврик и вставить штепсельнуювилку в розетку.

2.4. Далее выполнять действия согласно руководству по эксплуатации аппарата.

3. При аварии

3.1. Возможные виды аварий:

а)  сильный нагрев и запах гари от аппарата;

б)  возгорание аппарата;

в)  самопроизвольное отключение аппарата.

3.2. При возникновении любого вида аварии необходимо отключить аппарат от сети путем вынимания штепсельной вилки из розетки или обесточивания розетки на групповом щитке.

3.3. При возгорании аппарата незамедлительно накрыть его одеялом или подручными средствами (плащ, пальто, др. одежда).

Пламя гасить только порошковыми или углекислотными огнетушителями. При пожаре звонить 01. 

Инструкцию разработала начальник лагеря    Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                                    

ИНСТРУКЦИЯ №3

ПО ОКАЗАНИЮ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ ПОСТРАДАВШЕМУ

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
Первая помощь при различных травмах оказывается с использованием перевязочных материалов и лекарственных препаратов, которые находятся в аптечке.

Техника проведения искусственного дыхания:

Уложите пострадавшего на спину в горизонтальное положение, расстегнув или сняв стесняющую тело одежду;

Подложите что-либо под плечи;

Встаньте справа от.пострадавшего, подведите правую руку под его шею, а левую положите на лоб, и максимально отведите назад его голову;

Откройте рот пострадавшего большим пальцем руки или обеими руками;

Оказывающий помощь делает глубокий вдох, затем вдувает воздух через марлю или платок из своего рта в рот или нос пострадавшего;

При вдувании воздуха необходимо следить за движением грудной клетки пострадавшего;

При способе дыхания «рот в рот» герметичность достигается путем закрывания носа, при способе дыхания «рот в нос» - закрывания рта;

Вдувание воздуха производится 12-15 раз/мин у взрослых и 20-30 раз у детей. Выдох пострадавшего происходит пассивно.

Техника проведения непрямого массажа сердца:

Положите пострадавшего на жесткую поверхность на спину, расстегнув или сняв стесняющую тело одежду;

Встаньте слева от пострадавшего;

Определите правильное месторасположение рук при проведении непрямого массажа сердца;

Положите ладонь одной руки на нижнюю треть грудины, другую руку - на ее тыльную поверхность;Надавливание осуществляется путем ритмичного сжатия сердца (60-80 раз/мин) между грудиной и позвоночником;

После каждого надавливания проследить за тем, чтобы грудная клетка расправилась (для наполнения полостей сердца венозной кровью), не отрывая от нее рук;

На момент вдоха массаж сердца прерывают.

1.  В случае поражения электрическим током (молнией):

вывести пострадавшего из-под действия электрического тока, используя подручные средства (доска, палка, сухая одежда, предметы, не проводящие ток), выключите рубильник;

если пострадавший в сознании, без видимых тяжелых ожогов и травм, положите его на спину, расстегните стесняющую дыхание одежду;

не позволяйте ему двигаться. Не давайте пить - это вызовет рвоту и нарушение дыхания;

при отсутствии сознания, но сохранившемся дыхании уложите пострадавшего на бок, на твердую горизонтальную поверхность,

обеспечьте приток свежего воздуха. Обрызгайте водой, разотрите и

согрейте тело;

дать нюхать нашатырный спирт;

в случае нарушения дыхания и сердцебиения, немедленно приступайте к проведению искусственного дыхания и непрямому массажу сердца. Не прекращайте их до полного появления самостоятельного дыхания и сужения зрачков или до прибытия врача.

2.  При носовом кровотечении:

не запрокидывать голову пострадавшего назад, а наклонить ее вперед, удерживая при этом корпус в прямом положении, расстегнув воротник и пояс одежды;

постараться высморкаться, прочистить носовую полость от слизи и сгустков свернувшейся крови, но лучше это проделать под струей воды;

зажать ноздри минут на 10 пальцами, большим и указательными;

положить холодный компресс на область носа и затылка;

можно также вложить в нос ватный или марлевый тампон;

если через 5-7 минут кровотечение не прекратится, снова зажмите ноздри и вызывайте врача.

3.  При солнечном ударе:

при легком перегревании выведите пострадавшего в прохладное место, освободите шею и грудь от стесняющей одежды, снимите обувь;

уложите пострадавшего, приподняв ему голову; дайте холодное питье (немного минеральной или слегка подсоленной воды) и разденьте его;

положите на голову смоченное в холодной воде полотенце или наложите холодный компресс на область шеи;

до прибытия врача накладывайте на тело холодные компрессы, пить давайте после того, как пострадавший придет в себя.

4.  При укусах и ужаливании насекомыми (осами, пчелами и т. д.):

при ужаливании 1-2 насекомыми удалите пинцетом или ногтями жало с ядовитым мешочком (осторожно, чтобы не раздавить мешочек до удаления жала);

на место отека положите пузырь со льдом;

боль и воспаление облегчают спиртовой компресс, примочки из тертого картофеля, растирание ужаленного места ломтиком чеснока;

если оса или пчела случайно попали в рот, нужно сосать кусочки льда, пить сильно охлажденную воду;

зуд от укусов комаров, мошкары, пчел (после удаления жала) можно устранить, протерев кожу нашатырным спиртом, раствором питьевой соды ( 0,5 чайной ложки на стакан воды), разрезанной луковицей, долькой чеснока, кашицей из поваренной соли, соком одуванчика.

5.  При укусе змеи:

не давайте пострадавшему двигаться;

успокойте его: паника и возбуждение ускоряют кровоток;

зафиксируйте с помощью шины пострадавшую от укуса конечность;

приложите к месту укуса растертые или разжеванные листья подорожника;

давайте обильное питье;

не прижигайте место укуса марганцовкой, не накладывайте жгут, не давайте алкоголь.

Следует как можно быстрее обратиться за помощью к врачу.

6.  При ушибе:

обеспечьте пострадавшему полный покой;

наложите на место ушиба холодный компресс (смоченный в холодной воде платок, полотенце) или пузырь со льдом.

7.  При порезах:

при порезах стеклом тщательно осмотреть рану, очистить ее;

промыть рану дезинфицирующим раствором (например, фурацилином);

обработать рану йодом, наложить повязку;

при сильном кровотечении перевязать жгутом выше места пореза, на рану наложить давящую повязку.

8.При укусе собаки:

не пытайтесь немедленно остановить кровь (кровотечение способствует удалению слюны собаки из раны);

промойте рану чистой водой;

несколько раз продезинфицируйте кожу вокруг укуса йодом, раствором марганцовки, наложите повязку.

При подозрении на бешенство обратитесь к врачу.

9.При переломе конечностей:

обеспечьте полный покой поврежденного участка тела;

при открытом переломе и наличии кровотечения остановите его при помощи давящей повязки или жгута.

10.При обмороке:

уложите пострадавшего на спину с несколько запрокинутой назад головой и приподнятыми руками, чтобы улучшить кровообращение мозга. Расстегните воротник и пояс, чтобы шея и грудь не были стянуты, обрызгайте лицо водой, похлопайте по щекам;

дайте вдохнуть пары нашатырного спирта, одеколона, уксуса,

раздражающих слизистую оболочку носа;

в душном помещении откройте окно, обеспечьте доступ свежего воздуха.

11. При болях в области сердца:
-    больного необходимо уложить в постель и вызвать врача.

12. При болях в области живота:

уложить больного в постель, вызвать врача.

Оказав первую медицинскую помощь, воспитателю, вожатому необходимо обязательно обратиться к врачу!

Инструкцию разработала начальник лагеря   Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                                    

ИНСТРУКЦИЯ №4

ПО  ТБ ПРИ ПЕРЕВОЗКЕ ДЕТЕЙ АВТОТРАНСПОРТОМ

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
1. Общие требования

1.1. К перевозкам воспитанников оздоровительного лагеря допускаются лица, работающие в лагере и прошедшие инструктаж по охране труда.

1.2. Опасные факторы:

травмирование проходящим транспортом при выходе на проезжую часть, при посадке или выходе из автобуса;

травмы при резком торможении автобуса.

1.3. Воспитанников при перевозке должны сопровождать не менее двух взрослых работников лагеря.

2.  Требования безопасности перед началом перевозки

2.1. Перевозка воспитанников лагеря разрешается только пописьменному приказу руководителя организации, учреждения илилица, его заменяющего.

2.2. Провести инструктаж воспитанников по правилам поведения с записью в журнале регистрации инструктажей.

2.3. Посадку воспитанников в автобус производить со сторонытротуара или обочины дороги.

3.  Требования безопасности во время перевозки

3.1. Соблюдать дисциплину и выполнять все указания начальника лагеря, воспитателей (или других работников лагеря).

3.2. Во время движения не разрешается стоять или ходить по салону автобуса, не высовываться из окна и не выставлять в окно руки.

3.3. Скорость движения автобуса при перевозке воспитанниковлагеря не должна превышать 60 км/ч.3.4. Во избежание травм при резком торможении автобуса необходимо упираться ногами в пол кузова и руками держаться за поручень расположенного впереди сидения.

4.  Требования безопасности в аварийных ситуациях
4.1. При появлении неисправности в работе двигателя и системавтобуса требовать от водителя остановить автобус и вывести детей из салона.

4.2. При получении воспитанником травм немедленно оказатьпервую помощь пострадавшему, при необходимости вызвать скорую помощь и отправить его в ближайшее лечебное учреждение, а также сообщить об этом администрации учреждения, а также родителям пострадавшего.

5. Требования безопасности на конечной остановке
5.1. Выходить из автобуса только с разрешения старшего в сторону тротуара или обочины дороги. Запрещается выходить на проезжую часть и перебегать дорогу.

5.2. Проводить по списку проверку наличия всех воспитанников

Инструкцию разработала начальник лагеря    Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                                     

ИНСТРУКЦИЯ №5

ПО ТЕХНИКЕ  БЕЗОПАСНОСТИ ДЕТЕЙ ПРИ ЗАНЯТИЯХ В БАССЕЙНЕ

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
1. Общие требования

1.1. К занятиям с детьми в бассейне допускаются инструктор по физическому воспитанию, воспитатели отрядов, работающие в лагере и прошедшие инструктаж по охране труда.

1.2. Опасные факторы:

возможность пореза ног об острые сколы плиток;

возможные ушибы и травмы при падении на мокром и скользком полу;

возможное переохлаждение тела;

возможное утопление.

1.3. Общие меры безопасности.

днище бассейна не должно иметь острых режущих или колющих элементов (сколов плиток, плохо заделанных швов и др.), могущих повредить ноги детей;

лестницы спуска в бассейн должны быть с поручнями; ступеньки лестницы не должны быть скользкими.

2.  Требования безопасности перед проведением занятий
2.1 Осмотреть днище бассейна с целью выявления сколов или острых неровностей, могущих поранить ноги детей.

2.2. Протереть ступени и поручни спуска от слизи.

2.3. Дети должны пройти разогревающую разминку.

2.4. Около бассейна должен дежурить инструктор по плаванию или медработник, умеющий оказать первую помощь при утоплении.

3.  Требования безопасности во время занятий
3.1. Контролировать количество детей и их поведение на воде.

3.2. Контролировать время пребывания детей в воде, не допускать переохлаждения.

3.3. Запрещать детям при нырянии оставаться долго под водой.

3.4. Контролировать поведение детей около бассейна. Не допускать шалостей.

4. Действия при аварии
4.1. При травмировании или утоплении оказать первую помощь пострадавшему в соответствии с характером травмы или видом несчастного случая.

5. Требования безопасности по окончании занятий
Обеспечить просушку волос на головах детей и их одевание.  Проверить по списку наличие всех воспитанников лагеря.

Инструкцию разработала начальник лагеря     Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                            

«……..»……………………2018 г                                                                                     

ИНСТРУКЦИЯ №6

ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРОГУЛОК, ТУРИСТИЧЕСКИХ ПОХОДОВ, ЭКСКУРСИЙ

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
1. Общие требования безопасности
1.1. К прогулкам, туристическим походам, экскурсиям допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.

1.2. Опасные факторы:

изменение установленного маршрута движения, самовольное оставление места расположения группы;

травмирование ног при неправильном подборе обуви, передвижение без обуви, а также без брюк, носков; укусы ядовитыми животными, пресмыкающимися, насекомыми;

отравление ядовитыми растениями, плодами и грибами;

заражение желудочно-кишечными болезнями при употреблении воды из непроверенных открытых водоемов.

1.3. При проведении прогулки, туристического похода, экскурсии группу воспитанников лагеря должны сопровождать не менее двух взрослых.

1.4. Для оказания первой медицинской помощи пострадавшим

во время прогулки, туристического похода, экскурсии обязательно

иметь аптечку с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

2.  Требования безопасности перед проведением прогулки, туристического похода, экскурсии

2.1. Воспитанникам пройти соответствующую подготовку, инструктаж, медицинский осмотр.

2.2. Надеть удобную одежду и обувь, не стесняющую движенийи соответствующую сезону и погоде, на голову - головной убор.

Для предотвращения травм и укусов ног надеть брюки, носки.

2.3. Убедиться в наличии аптечки и ее укомплектованности необходимыми медикаментами и перевязочными материалами.

2.4. Проверить по списку наличие воспитанников лагеря.

3.  Требования безопасности во время прогулки, туристического похода, экскурсии

3.1. Соблюдать дисциплину, выполнять все указания руководителя и его заместителя, самовольно не изменять установленный маршрут движения и место расположения группы.

3.2. Общая продолжительность прогулки составляет 1-4 ч.

3.3. Во время экскурсии запрещать детям снимать обувь и ходить босиком.

3.4. Во время привалов во избежание ожогов и лесных пожаровне разводить костры.

3.5. Запрещать детям трогать руками различных животных,пресмыкающихся, насекомых, растения, грибы, а также колючиерастения и кустарники.

3.6. Во избежание заражения желудочно-кишечными болезнями запрещать воспитанникам пить из открытых водоемов, использовать для этого только питьевую воду из фляжки, которую необходимо брать с собой, или кипяченую воду.

4.  Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При укусе ядовитыми животными, пресмыкающимися, насекомыми немедленно отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения, а также родителям пострадавшего.

4.2. При получении воспитанником травмы оказать помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения и родителям пострадавшего, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5.  Требования безопасности по окончании прогулки,туристического похода, экскурсии

5.1. Проверить по списку наличие всех воспитанников лагеря.

5.2. Проверить наличие и сдать на хранение спортинвентарь, туристское снаряжение.

Инструкцию разработала начальник лагеря    Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                                     

Инструкция №7

по охране труда

при проведении массовых мероприятий

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ
1. Общие требования безопасности

1.1. К проведению массовых мероприятий допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет.прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда. 

 1.2. К участию в массовых мероприятиях допускаются обучающиеся  воспитанники, прошедшие инструктаж по охране труда. 

 1.3. При проведении массовых мероприятий возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов: 

 -  возникновение пожара при неисправности электропроводки, использовании открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), при воспламенении новогодней елки, использовании световых эффектов с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание; 

 - травмы при возникновении паники в случае пожара и других чрезвычайных ситуаций. 

 1.4. Помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны быть обеспечены медаптечкой, укомплектованной необходимыми медикаментам и перевязочными средствами, для оказания первой помощи при травмах. 

 1.5. Участники массового мероприятия обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Этажи и помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны иметь не менее двух эвакуационных выходов, которые обозначаются указателями с надписью «Выход», обеспечены первичными средствами пожаротушения (не менее двух огнетушителей), оборудованы автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжнои вентиляцией. 

 1.6. Окна помещений, где проводятся массовые мероприятия, не должны иметь глухих решеток. 

 1.7. О каждом несчастном случае с участниками массового мероприятия немедленно сообщить руководителю мероприятия и администрации учреждения, принять меры по оказанию первой помощи пострадавшему 

 1.8. На время проведения массового мероприятия должно быть обеспечено дежурство работников в составе не менее двух человек. 

 1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования безопасности перед проведением массового мероприятия

2.1. Приказом руководителя назначить ответственных лиц за проведение массового мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц под роспись. 

 2.2. Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных ответственных лиц с записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем 

месте. 

 2.3. Провести инструктаж по охране труда участников массового мероприятия с записью в журнале установленной формы. 

 2.4. Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправности первичных средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики. 

 2.5. Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероприятия, и провести влажную уборку.

3. Требования безопасности во время проведения массового мероприятия

3.1. В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться назначенные ответственные лица. 

 3.2. Строго выполнять все указания руководителя при проведении массового мероприятия, самостоятельно не предпринимать никаких действий. 

 3.3. Все эвакуационные выходы во время проведения массового мероприятия закрываются на легко открывающиеся запоры, световые указатели «Выход» должны быть во включенном состоянии. 

 3.4. Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основании с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее 1 м от стен и потолков. Запрещается применять для украшения елки самодельные электрические  гирлянды, игрушки из легковоспламеняющихся материалов, вату. 

 3.5. При проведении массового мероприятия запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. При возникновении пожара немедленно без паники эвакуировать учащихся и воспитанников из здания, используя все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению пожара с помощью первичных средств пожаротушения. 

 4.2. При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об этом руководителю мероприятия и администрации учреждения, оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования безопасности по окончании массового мероприятия

5.1. Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование. 

 5.2. Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку. 

 5.3. Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть ом форточки, фрамуги и выключить свет.

Инструкцию разработала начальник лагеря     Демидова Е.М.

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                                     

ИНСТРУКЦИЯ №8

по охране труда при проведении занятий

по спортивным и подвижным играм (футбол, волейбол, баскетбол, теннис и др.)

ДЛЯ РАБОТНИКОВ  ДЕТСКОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ 
1.Общие требования охраны труда
1.1. К занятиям по спортивным и подвижным играм допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр,  инструктажи и обучение по охране труда.
1.2. При проведении занятий должно соблюдаться расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3. При проведении занятий по спортивным и подвижным играм возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
столкновения и удары в ходе игры;

падения на мокром, скользком полу или площадке.
1.4. Занятия по спортивным и подвижным играм должны проводиться в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.
1.5. При проведении занятий по спортивным и подвижным играм должна быть медицинская аптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи при травмах.
1.6. Руководитель занятий и обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
1.7. О каждом несчастном случае с обучающимся руководитель занятий обязан немедленно сообщить администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему.
1.8. В процессе занятий руководитель и обучающиеся должны соблюдать правила проведения спортивной игры, ношения спортивной одежды и спортивной обуви, правила личной гигиены.
1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2.Требования охраны труда перед началом занятий.
2.1.Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой.
2.2. Проверить надежность установки и крепления стоек и перекладин футбольных ворот, баскетбольных щитов и другого спортивного оборудования.
2.3. Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или спортивной площадке.
2.4. Провести разминку, тщательно проветрить спортивный зал.
3.Требования охраны труда во время занятий.
3.1. Начинать игру, делать остановки в игре и заканчивать игру только по команде (сигналу) руководителя занятий.

3.2. Строго выполнять правила проведения подвижной игры.

3.3. Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по рукам и ногам игроков.

3.4. Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) руководителя занятий.
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях.
4.1. При возникновении неисправности спортивного оборудования иинвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом администрации учреждения. Занятия продолжать только после устранения неисправности или замены спортивного оборудования и инвентаря.

4.2. При получении обучающимся травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреждения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

4.3. При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эвакуировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть, приступить к тушению пожара с помощью имеющихся первичных средств пожаротушения.

5. Требования охраны труда по окончании занятий.
5.1. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.
5.2. Тщательно проветрить спортивный зал.

5.3. Снять спортивную одежду и спортивную обувь, принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
Инструкцию разработала начальник лагеря   Демидова.Е.М.     

С инструкцией ознакомлены:                                                                              

«……..»……………………2018 г                                                                              

Приложение 5

      к приказу от 26.02. 2018 г. № 28/1

«Утверждаю»

Директор МОУ СОШ № 10

__________/Зябликов Н.А./

Приказ № 28/1  от 26.02. 2018 г
Режим дня пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей

                                    « Солнышко»  ( МОУ СОШ № 10 г.Сердобска)

                                              с 04 июня по 28 июня 2018г.
	Элементы режима дня
	с 8.30 до 18 часов

	Сбор детей, зарядка
	8.30-9.00

	Утренняя линейка
	9.00-9.15

	Завтрак
	9.15-10.00

	Работа по плану отрядов, общественно полезный труд, работа кружков и секций
	10.00-12.00

	Оздоровительные процедуры
	12.00-13.00

	Обед
	13.00-14.00

	Свободное время
	14.00-14.30

	Уход домой
	

	Дневной сон
	14.30-15.30

	Полдник
	16.00-16.30

	Работа по плану отрядов, работа кружков и секций
	16.30-18.00

	Уход домой
	18.00


Начальник  лагеря : _____________________                                            

